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Jeotermal ve dodgal mineralli su kaynaklarinin etkin bir sekilde aranmasi, arastiriimasi,
gelistirilmesi, Uretilmesi, korunmasi, bu kaynaklar Uzerinde hak sahibi olunmasi ve haklarin
devredilmesi, gevre ile uyumlu olarak ekonomik sekilde degerlendiriimesi ve terk edilmesi ile
ilgili usQl ve esaslari diizenleyen 5686 sayili “Jeotermal Kaynaklar ve Dodal Mineralli Sular
Kanunu” 13.06.2007 tarih ve 26551 Sayili Resmi Gazete'de yayimlanarak yirirlige girmistir.
Gerek s6z konusu Kanunun 7'inci maddesi, gerekse de 11.12.2007 tarih ve 26727 sayili Resmi
Gazete'de yayimlanarak yiirirlige giren “Jeotermal Kaynaklar ve Dogal Mineralli Sular Kanunu
Uygulama Yonetmeligi“nin 10'uncu maddesi geregince, "arama ve isletme ruhsati
sliresince projede belirtilen faaliyetlerin tiimii jeoloji miihendisi veya faaliyetin
niteligine gore diger ilgili miihendislerden bir miihendisin teknik sorumlulugunda
yiirditiliir’ hikmi cercevesinde, Odamiz tarafindan jeotermal kaynak ve dogal mineralli su
ruhsat saha veya igletmelerinde goérev alacak teknik sorumlularda aranacak hususlar ile buna
yonelik olarak yapilacak islemlere yonelik bazi diizenlemelerin yapilmasi zorunlulugu ortaya
cikmistir. Bundan boyle jeotermal kaynaklar ve dodal mineralli sular ile ilgili olarak Odamiza
“Teknik Sorumluluk” icin basvuruda bulunan jeoloji miihendisleri icin asagida belirtilen esaslar
gergevesinde islem yapilacaktir.

Jeotermal kaynaklar ve dogal mineralli sularla ilgili alanlarda teknik sorumlu olabilmek igin;
-Odamiza tescilli bulunan sirket veya burolarin sorumlu jeoloji miihendisleri,

-Odamiza kayith herhangi bir sirket veya buro ile iliskisi bulunmayan ancak, aylik Gcretli
karsiliginda jeotermal kaynak veya dodal mineralli su ile ilgili kamu kurum ve kuruluslari (il
Ozel idareleri ve belediyeler), sirketler veya isletmelerde kadrolu olarak istihdam edilen
jeoloji mihendisleri,

Odamizdan vizelenmis “Teknik Sorumluluk Atama Belgesi” (EK-1) alma kosulu ile
“Teknik Sorumlu” olarak gdérev alabilirler.



Buna iligkin olarak;

1-Teknik Sorumluluk icin basvuruda bulunan Odamiza tescilli sirket veya biirolarin
sorumlu jeoloji miihendisleri igin aranan kosul ve belgeler;

a)Odaya uyelik borglarinin bulunmamasi,

b)Oda tarafindan hazirlanan (EK-2) veya taraflar arasinda benzer icerikte hazirlanmis ve
imzalanmig olan siiresi belirtilmis “Teknik Sorumlu Hizmet S6zlesmesi”

¢)TMMOB veya Oda tarafindan meslegini yapmaya iliskin herhangi bir kisitlamasinin
bulunmamasi,

d)Jeotermal kaynak veya dogal mineralli sular konusunda istigal ettigine iliskin olarak, sirketler
icin; ticaret sicil gazetesi / birolar igin; tescil esnasinda Odaya yaptigi bildirim,

e) Varsa; sirket veya bilronun sorumlu jeoloji miihendisinin, jeotermal kaynaklar ve dogal
mineralli sular ile ilgili olarak Oda tarafindan diizenlenen egitim seminerlerine katildigina dair
katihm belgesi,

f) EK-1' de verilen eksiksiz diizenlenmis “Teknik Sorumluluk Atama Belgesi”,

g) Asgari Ucret cetvelinde belirtiimis “Teknik Sorumluluk Atama Belgesi” vize ddenti makbuzu.
(2008 yil igin 10,00 YTL)

2-Teknik Sorumluluk icin basvuruda bulunan ve jeotermal kaynaklar ve dogal
mineralli su sirket veya isletmelerinde aylik iicreti karsiiginda kadrolu olarak
istihdam edilen jeoloji miihendisleri igin aranan kosul ve belgeler;

a)Oda lyesi olmas,
b)Odaya lyelik borglarinin bulunmamasi,

c)TMMOB veya Oda tarafindan mesledini yapmaya iliskin herhangi bir kisitlamasinin
bulunmamasi,

d)Teknik sorumlulugunu Ustlenecegi jeotermal kaynak veya dodal mineralli su sirket veya
isletmesinde galistigina dair Sosyal Glivenlik Kurumundan alinmis belge ve maag bordrosu,

e)Jeotermal kaynaklar ve dodgal mineralli su sirket veya isletmelerinde teknik sorumluluk
ustlenecek jeoloji mihendisinin, varsa; jeotermal kaynaklar ve dogal mineralli sular ile ilgili
olarak Oda tarafindan diizenlenen egitim seminerlerine katildigina dair katilim belgesi.

f) EK-1' de verilen ve eksiksiz dliizenlenmis “Teknik Sorumluluk Atama Belgesi”

g) “Teknik Sorumluluk Atama Belgesi” vize Ucreti igin o yila mahsus olan buro tescil Tcreti
tutarinda alinmig tescil Ucreti makbuzu. (2008 yili icin 160YTL'dir.) (Belediye ve Il Ozel
Idarelerinde kadrolu galisanlar harig)

Eksik belge getirenlerin EK-1 e go6re dlizenlenmis “Teknik Sorumluluk Atama Belgesi”
vizelenmez.



3-Teknik sorumluluk alacak sirket veya birolarin sorumlu jeoloji mihendisleri ancak 5 ( bes)
ruhsat sahasi icin bu gorevi Ustlenebilirler. 5 (beg)ten fazla ruhsat sahasi veya isletmesinde
gorev almak isteyen sirket veya birolarin sorumlu jeoloji muhendislerinin “Teknik Sorumluluk
Atama Belgesi” vizelenmez.

4-Jeotermal kaynaklar ve dogal mineralli sular ile ilgili sirket veya isletmelerde kadrolu olarak
istihdam edilen kisiler ayni sirkete ait olmasi kaydiyla 5 ruhsat sahasi igin teknik sorumluluk
ustlenebilirler.

5-"Teknik Sorumluluk” igin vizelenen belge bir yil gegerli olup, bunun her yil yenilenmesi
zorunludur. Sdresi icinde yenilenmeyen belge iptal edilir ve bu durum ilgili kamu kurum ve
kuruluslarina bildirilir.

6- Ek.1l'deki “Teknik Sorumluluk Atama Belgesi”nin vize islemleri sadece Genel Merkez ve
Subeler tarafindan yapilir.
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