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TC.
ENERJI VE TABIii KAYNAKLAR BAKANLIGI
MADEN VE PETROL iSLERi GENEL MUDURLUGUNE
ANKARA

flgi: 13.11.2019 tarih ve E.455755 sayili yaziniz.

Ilgi yazida Odamizin Maden Kanunu’na iliskin goriisleri talep edilmektedir.
Maden Kanunu’na iliskin Odamizin genel degerlendirmesi ve goriis tablosu ektedir.

Bilgilerinizi arz ederiz.

Faruk ILGUN
YoOnetim Kgrulu a.
Yazman Uye

Ek:

1- Maden Kanunu iizerine TMMOB Jeoloji Miihendisleri Odasi’nin genel degerlendirmesi
2- TMMOB TMMOB Jeoloji Miihendisleri Odasi’nin Maden Kanunu maddelerine iliskin goriisii



MADEN KANUNU DEGISIKLIKLERI UZERINE TMMOB JEOLOJi MUHENDIiSLERIi
ODASI’NIN GENEL DEGERLENDIRME VE ONERILERI

Tarih boyunca uygarliklar sekillendiren, bulunduklart ve kullanildiklari ¢aglara ismini veren Madencilik
giiniimiizde de yiiksek katma deger yaratan, emek yogun bir sektér olmasi nedeniyle, iilke sanayinin
gelisimine ve igsizlik sorununun ¢éziimiine 6nemli katkilar saglayan bir potansiyel ortaya koymaktadir.
Anayasamizda da belirtildigi tizere, Yer alti kaynaklarimizin devletin hiikiim ve tasarrufunda olup, “Milli
Servet” olan madenlerimizin yenilenemez kaynaklar olmast bu varligin en verimli sekilde
degerlendirilmesini de zorunlu kilmaktadir. Madencilikle ilgili dogru politikalarin hayata gecirilerek,
yenilenemez dogal kaynagimiz olan madenlerimizin en verimli bigimde, cevresel degerleri gozeterek
isletilmesi; yurt icinde yliksek katma deger yaratacak sekilde ug firiinlere doniistiiriilerek iilkenin
gelismesinde, toplumsal refahin yiikseltilmesinde madenciligin katkilarinin arttirilmas: perspektifi,
madencilige iliskin temel yaklasimi olusturmasi gerekmektedir.

Bu kapsamda, Maden Kanunu ulusal madencilik politikalarimizi belirleyen temel ilkeleri de iginde
barindiran bir nitelikte olmalidir.

1. Madencilik iilke ve toplum yararina yapilmasi gereken bir faaliyettir.

2. Cevreye ve sosyal dokuya uygun ve uyumlu bir madencilik yiiriitiilmesi esas alinir.

3. Madencilik faaliyetlerinin her asamasinda uluslararasi bilimsel ve teknik kriterler ve en iyi endiistri
pratikleri uygulanir.

4. Gelecek kusaklarin ihtiyaclar1 da gozetilecek sekilde siirdiiriilebilir ve ongdriilebilir bir madencilik
yapilmasi dnemsenir.

5. Is giivenligi ve isci sagh@ 6n planda tutulur.

6. Madencilik faaliyetleri, donanimli, birikimli, mesleki etik degerleri benimsemis teknik elemanlarca
yuritiilir.

Bu temel yaklasimlar kapsaminda Maden Kanunu;

1-Kisa ve 6z olmal1 ve ana unsurlart belirlemelidir.

2- Uygulamaya dontik konular tamamen yonetmelige birakilmalidir.

3- Maden Kanunu siirekli degistirilen bir mevzuat olmamali, orta-uzun vadeli yatirimlara giiven veren,
uzun soluklu olmalidir.

4-Her bir maden projesinin belirleyici agamalar1 olan potansiyel-Kaynak-Rezerv tanimlari1 Uluslararasi
normlara uygun olarak Kanunda mutlaka yerini almalidir.

5-Arama ve isletme safthalarinda mutlaka jeoloji miithendisinin yer almasi saglanmalidir.

Maden ruhsat sahalarindaki isletme faaliyetlerinde asgari bir maden miihendisi daimi olmak {izere,
isletme teknigi, biytlikligli ve yapisal durumu goz Oniine alinarak bir jeoloji miihendisi de istihdam
edilmesi zorunlu hale getirilmelidir.

6-Arama faaliyeti olmadan (jeoloji raporu) isletme ruhsati higbir grup maden i¢in verilmemelidir.

7-Her madenin olusumlari, bulunduklar jeolojik ortamlari, aranmalari, projelendirilmeleri, isletmeleri,
finansmanlar1, proje omiirleri, gevresel-sosyal etkileri, bagli olduklari mevzuatlar agisindan birbirlerinden
tamamen farkli maden sektoriiniin alt sektorlerini olusturmaktadirlar. Bu nedenle kanun ve uygulama
yonetmeliklerinin mutlaka ayr1 ayri diizenlenmesi gerekir. Bu alt gruplari Diinyadaki genel kabullere
uygun olarak agagidaki guruplara ayirmak yararli olacaktir.

a-Metalik Madenler,

b-Enerji Ham Maddeleri,

c-Endiistriyel Ham Maddeler,

d-Yapi-Altyap1 Malzemeleri,

e) Degerli/Yar1 Degerli Taslar.

Kanunda bu alt guruplara ait madenler teker teker sayilmamali, hangi madenin hangi guruplarda yer
alacag1 yonetmeliklere birakilmalidir.

8- Arama, isletme ve ¢evre ile uyumlu bir sekilde terk faaliyetleri MAPEG eliyle denetlenmelidir.



9- Madencilik izinleri keyfiyetten ve herhangi bir siipheden uzak ve objektif degerlendirilerek
verilmelidir.

10- Ihale konusu netlestirilerek yeniden diizenlenmelidir.

11- Madencilik faaliyetlerinde gérev yapan miihendisleri 6235 Sayili Kanun kapsaminda TMMOB bagli
ilgili odalar1 ile rapor ve teknik belge diizeyinde iliskilendirecek diizenlemeler yer almalidir. YTK larin
Maden ve Jeoloji Miihendisleri Odalarina ayr1 ayrn kurulus kayitlarini/biiro tescilleri yaptirmalari
saglanmalidir.

12. Parasal cezalar ve yaptirimlar makul ve kabul edilebilir bir diizeyde tutulmalidir.

13. Kiigiik 6l¢ekli madencilik korunmalidir.

14. Madencilik faaliyetlerinde calisan basta teknik personel olmak iizere calisanlarin giiniin bilgi ve
teknoloji ile donatilmasi amaciyla egitim siiregleri zorunlu olmalidir.

15. Ulusal Maden ve Kaynak Komisyonu (UMREK) tiim gelismis diinya iilkelerinde oldugu ilgili meslek
orgiitlerini de i¢ine alacak sekilde yeniden yapilandirilmalidir.

MADEN ISLETMECILIGINDE JEOLOJI MUHENDISLIGI

Tiirkiye’nin gegirdigi tektonik evrim, magmatik etkinlikler ve ofiyolit yerlesimleri iilkemiz jeolojisinin
karmagikligin1 olusturmus, bu jeolojik karmasiklik bir yandan ¢ok ¢esitli maden yataklarinin olusumuna
neden olurken,ote yandan bu maden yataklarin1 kirip parcalayarak veya asindirip tasiyarak, aranip
bulunmasini ve igletilmesini de zorlastirmistir.

Jeolojik olaylara bagli olarak gelisen bu durum modern madenciligin, jeolojinin bir alt disiplini olan
ekonomik jeoloji bilim dalina dayali olarak gergeklestirilmesini zorunlu hale getirmistir.

Bu kapsamda, milyonlarca yillik jeolojik siireglerle olusan yer alti kaynaklarimizin etkin bir sekilde
aranmasi, bulunmasi, isletilmesi, rehabilite edilerek terk edilmesi siireclerinde yapilmasi gereken tiim
calismalarin bilimsel ve teknik gerekler ile giinlimiiz bilim ve teknolojisinin ulastig1 uluslararasi norm ve
standartlara gore yapilmas biiylik 6nem tagimaktadir.

Bu nedenlerle de, madencilik alaniyla dogrudan ilgili olan miihendislik disiplinlerinin sorumluluk ve
gorev alanlarinin, almis olduklart egitim ve uzmanlik konularina gére birbirinin yerine ikame edilmeden
mevzuatlarda dogru bir sekilde tanimlanmasi gerekmektedir.

Madencilik alanindaki jeoloji miihendisligi hizmetleri, sadece madenin aranip bulunmasi ile sinirl
olmayan; igletme projesinin hazirlanmasi ve madenin isletilmesi siire¢lerinde devam eden, maden
sahalarinin terkedilmesini de kapsayan bir hizmet alanini olugturmaktadir.

Ancak, mevcut Maden Kanunu’nda jeoloji bilim ve uygulamalarinin arama dénemleri ile sinirli kaldigi
goriilmektedir.

Ulkemizin jeolojik ve tektonik yapisinin bir sonucu olarak, maden sahalarimiz ileri derecede
kivrilmanmis, faylarla kirilip, parcalanmig, alterasyona ugramis, asinmis, tasinmis ve giiniimiizde
gordiigiimiiz bicimleriyle sekillenmislerdir. Bu nedenle isletme projelerinin hazirlanmasindan baslayarak
madenlerin isletilmesi sirasinda sahanin jeolojik Ozelliklerinin ¢ok iyi taninip, takip edilmesinin
madenlerimizin en verimli bir sekilde iiretilmesi ve giivenli bir isletmenin siirdiiriilmesi ag¢isindan énemli
oldugu bilinmektedir. Diger taraftan, madenlerin isletilmesi sirasinda maden yatagiyla ilgili yeni jeolojik
veriler ortaya c¢ikabilmekte, yilizey ve yeralti maden jeoloji haritalarina islenen bu verilerin
yorumlanmasiyla madenlerin en verimli sekilde isletilmesi saglanirken ayn1 zamanda yeni hedef alanlar
tespit edilmekte ve igletme projeleri yeni veriler 1s1ginda gelistirilebilmektedir.

Maden isletme projesinin uygulanmasi esnasinda da karsilagilacak fay, kirik ve catlaklar ile kayaclarin
bozusmasinin tespit edilmesi, jeolojik birimlerin davranislari ve dayanim parametrelerinin belirlenmesi,
sahanin yeraltisuyu/hidrojeolojisi gibi jeolojik unsurlar, bir yaniyla iiretimin yonlendirilmesini belirleyen
en Oonemli faktorler olurken, diger yaniyla da can ve ekonomik kayiplara yol acabilen kazalara neden
olacak onemli jeolojik riskleri de olusturmaktadir. Bu risk, agik isletmelerde jeolojik birimlerin 6zelikleri
dikkate almadan belirlenen sev agilar1 ve yiiksekliklerinin neden oldugu ciddi heyelanlar olarak ortaya



cikarken, kapali isletmelerde blok diismesi, yikilma, tavan ¢okmesi, yanlis tahkimat ve su basmasi olarak
karsimiza ¢ikabilmektedir.

Sonug¢ olarak, jeolojik yapi, kayaclarin 6zellikleri ve yeralti suyu gibi jeolojik unsurlarin dikkate
alinmadigi isletmelerde can kayiplarinin yani sira iiretim ve diger ekonomik kayiplar da s6z konusu
olmaktadir. Nitekim yakin gegmiste yasadigimiz Afsin Elbistan, Soma, Ermenek, Siirt-Sirvan Maden Koy
maden kazalarinin, bu jeolojik risklerin 6ngoriilmemesi ve gerekli onlemlerin alinmamasi sonucunda
meydana geldigi asla unutulmamalidir.

Belirtilen nedenlerle, maden isletmelerinde daimi nezaret¢i olan Maden Miihendisi ile birlikte bir Jeoloji
Mihendisinin de gorev yapmasi; madenlerimizin verimli ve giivenli bir sekilde isletilmesini
saglayacaktir.



MADEN KANUNU DEGIiSIKLIGINE ILISKiN TMMOB JEOLOJi MUHENDISLERi ODASI

ONERI VE GEREKCELERI

MEVCUT MADDE

DEGISIKLIK ONERISi

GEREKCE

Madde3:

Buluculuk: Herhangi bir ruhsat
doneminde bir kaynak veya
rezervin—tusal-maden—kaynak
ve rezerv raporlama koduna
gore hazirlannns rapor

sonucunda ortaya ¢ikartilmasi.

Buluculuk: Herhangi bir ruhsat
doneminde bir kaynak veya
rezervin yonetmelikle
belirlenmis bir rapor sonucunda
ortaya ¢ikartilmasi

Ulusal maden kaynak ve rezerv
raporlama koduna gore hazirlanmig
raporu esas alma konusu sorunlu
olacaktir.  Rapor  formatindan
ziyade, bu raporlart imzalamaya
yetkili kisilerin ¢ok sinirli olmasi
uygulamada Onemli problemlere
yol acacagindan bu sart
kaldirilmalidir.

Goriintir  Rezerv  Gelistirme
Hakki:

Tanim Kanundan ¢ikarilmalidir

Uygulamada karsiligi  olmayan,
uygulanmasit halinde de Onemli
hukuki sorun ve uyusmazliklara yol
acacak olan bu  maddenin
kaldirilmas1 uygun olacaktir.

Madde 3 —

Oda Sicil Belgesi: (Ek:
10/6/2010-5995/2 md.)
Miihendislerin odaya
iiyeliklerinin devam ettigine dair
yida-birkez alinan belgeyi

Madde 3 —

Oda Sicil Belgesi: (Ek:
10/6/2010-5995/2 md.)
Miihendislerin odaya
iiyeliklerinin devam ettigine dair
yida-birkez alinan belgeyi

6235 Sayili Tirk Miihendis ve
Mimar Odalart Birligi Kanunu
uyarinca, mithendislere 6 aya kadar
stireli olarak meslekten men cezasi
verilebilmekte ve bu siire i¢inde
hi¢bir mesleki faaliyette
bulunulmayip imza yetkisi de
kullanilmamaktadir. Y1l basinda
alman Oda sicil belgesi bir yil
gecgerli olacagi igin, bu belge
sonrasinda kisilerin alacagi
meslekten men cezalariin
uygulanmast $0z konusu




olamayacagi icin, sicil belgesinin
yilda bir kez degil, hazirlayip
imzaladig1 her rapor i¢in rapor adi
ile birlikte yazili olarak alinmasi
saglanmalidir.

Tanimlara ilave

Yetkilendirilmis Tiizel Kisilik
Oda Biiro Tescil Kaydi: Bu
kanun kapsaminda kurulan ve
belirlenen  gorevleri  yerine
getirecek Yetkilendirilmis Tiizel
Kisiliklerin faaliyet ve goOrev
alanlar1_ile ilgili TMMOB’ne
bagli Odalara vaptiracaklar1 ve
vilda bir kez alinan biiro tescil

belgesini

Usuliine  gore c¢ikarilmis  ve
baglayiciligi Danistay Kararlar ile
de belirlenmis TMMOB ve Oda
Yonetmelikleri uyarinca mesleki
faaliyette  bulunan kuruluslarin
ilgili odalara biiro tescil kayitlarinin
yaptirilmasi gerekmektedir.

Cevre ve Sehircilik Bakanligi,
gerek CED gerekse planlamaya ve
yaptya  esas  etiitleri  yapan
kuruluslardan mevzuatlarinda yer
vererek  Odalara  biiro  tescil
kayitlarinin ~ yapilmasin sart
kosmakta olup benzer uygulamanin
Maden Kanunu'nda da yer almasi
uygun olacaktir.

Yeni Tamim Onerisi

Madencilik
faaliyetlerinde sorumlu Jeoloji
Miihendisi: Arama, isletme ve

terk  faalivetleri  esnasinda;
madenlerin aranmasl,
bulunmasi, rezervlerin

oOrunir  hale
getirilmesi,  gelistirilmest  ve
isletme  esnasindaki  jeolojik
risklerin _degerlendirilmesi ile

muhtemel ve

herhangi  bir cevresel risk
olusturmaksizin terk edilmesini
jeoloji bilimi ve
uygulanmalarina uygun olarak
kontrol  eden

yiriten  ve

miihendisi,

3213 Sayili Maden Kanununun 3.
Maddesinde, Tanimlar Bashgi ile
verilmis olan toplam 52 tanimdan
dogrudan ve sadece Jeoloji
disiplininin  gérev alaninda 13
(Buluculuk, Arama  Rubhsat,
Prospeksiyon, Goriinlir  Rezerv,
Arama Faaliyet Raporu, Maden

Arama  Projesi, On Inceleme
Raporu, On Arama Faaliyet
Raporu, Genel Arama Faaliyet
Raporu, Detay Arama Faaliyet
Raporu, Kaynak, Rezerv,
Muhtemel Rezerv) diger

disiplinlerin de dahil oldugu 13
(Beyan, Pasa, Taksir, Teknik
Belge, Proje, Ihtisaslasmis Devlet
Kurulusu, Maden Haklari, Kritik
Cevher Stoklari, Miicbir Sebep,
Beklenmeyen Haller,

Yetkilendirilmis Tiizel Kisiler,




Fizibilite Donemi, Fizibilite
Raporu) olmak {izere toplam
tanimlarin =~ 26 adedi  Jeoloji
Miihendislerini ilgilendirmesine
ragmen, Kanunda isletmelerde
Jeoloji Miihendisi istthdami
zorunlulugu bulunmamaktadir.
Madenlerin aranmasi
ekonomikliliginin ortaya konulmast
yalnizca madenciligin baslangi¢
safhasinda yapilan Dbir islem
degildir.  Madencilik  faaliyeti,
aramadan isletme ve terke kadar bir
devamlilig1 gerektiren dinamik bir
siregtir.  Madencilik faaliyetleri
stiresince ortaya ¢ikan jeolojik
verilerin ortaya konulup
degerlendirilerek yasanilan
problemlerin  ¢oziimiinde jeoloji
mithendisi aktif gorev almalidir.
Madenin iiretimi asamasinda da
rezerv gelistirme, liretimin
yonlendirilmesi ve hatta iiretimin
sonlandirilmas1 asamasinda da o an
icin ekonomik olmayan
kaynaklarin daha sonra
kullanilabileceginin gdz Oniinde
bulundurulmasi gerekmektedir. Bu
konuda tek yetkin meslek disiplini
olan  Jeoloji ~ Miihendisliginin
madenciligin  her  asamasinda
bulunmasi, isletmeciye ek yik
getirmekten ziyade iiretim
kayiplarinin 6niline gecerek hem ek
fayda saglayacak hem de iilkenin
kit kaynaklarmin daha verimli
kullanilmasini saglayacaktir.

Maddel5: 1. Fikra

Ruhsat sahibi, arama ve/veya
isletme ruhsati siiresince Yhusal
Maden—Kayrak—ve—Rezery
R l Keod i
kaynak—veya—rezerv—olarak

Maddel5: 1. Fikra
Ruhsat sahibi, arama ve/veya

isletme ruhsati siiresince
hazirlanan yonetmelikle

belirlenmis bir rapor ile kaynak
ve/veya rezerv olarak belirledigi
madenlerin bulucusu sayilir. Bu

Ulusal maden kaynak ve rezerv
raporlama koduna gore hazirlanmig
raporu esas alma konusu sorunlu
olacaktir.  Rapor  formatindan
ziyade, bu raporlart imzalamaya
yetkili kisilerin ¢ok sinirli olmasi
uygulamada Onemli problemlere




bildirdigi madenlerin | hakk: talep eden ruhsat sahibine | yol acacagindan bu sart
bulucusu sayilir. Bu hakki talep | buluculuk belgesi verilir. kaldirilmahidir

eden ruhsat sahibine buluculuk

belgesi verilir.

Madde 16 Madde 16 Madde 16

Ik miiracaat ve | Ik miiracaat ve

ruhsatlandirma ruhsatlandirma Giiniimiizde madencilik

Madde 16 —(Degisik: 26/5/2004
—5177/10 md.)

(Degisik fikra: 4/2/2015 -
6592/11 md.) Il. Grup{b)y-bendi
ve PNV —Grup-madenter-dstdakt

[.Grup (a) bendi madenler igin
alanlar il 0zel idarelerince ihale
edilerek isletme ruhsati verilir.
Ihale edilecek alanlar Genel

Miidiirliigiin -~ uygun  goriisi
aliarak belirlenir. Bu
madenlerin ihale bedeli
biiyliksehir belediyesi disindaki
illerde il 06zel idarelerinin
hesabina yatirilir. Ozel
milkiyete tabi alanlar ihale
edilemez. Miilkiyet sahibinin

kendi miilkiyeti tizerinde ruhsat
talep etmesi halinde bir bedel
alinmaz. (Ek ctimle: 10/6/2010-
5995/9 md.) Bu madenler igin,
0zel miilkiyete tabi alanlarda
miilk sahibinin izninin alinmasi

Madde 16-Madenler, arama
ruhsat1 ile aramir. Arama
siirecleri tamamlanmayan

hicbir madene isletme ruhsati
verilmez. Maden guruplarina

iliskin arama siirecleri ve
har¢lari yonetmelikle
diizenlenir.

[.Grup (a) bendi madenler igin
alanlar il 6zel idarelerince ihale
edilerek arama ruhsati verilir.
fhale edilecek alanlar Genel

Miidiirliigiin -~ uygun  goriisi
aliarak belirlenir. Bu
madenlerin ihale bedeli
biiyliksehir belediyesi digindaki
illerde il 6zel idarelerinin
hesabina yatirilr. Ozel
miilkiyete tabi alanlar ihale
edilemez. Miilkiyet sahibinin

kendi miilkiyeti iizerinde ruhsat
talep etmesi halinde bir bedel
alimmaz. (Ek ctimle: 10/6/2010-
5995/9 md.) Bu madenler igin,
0zel miilkiyete tabi alanlarda
miilk sahibinin izninin alinmasi
halinde biiyiiksehir belediyesi
olan illerde wvaliliklerce, diger
illerde i1 Ozel idaresi tarafindan
belirlenen muhammen bedelin
yatirilmasini  miiteakip ticilincii
sahislara da ruhsat verilir. 1.
Grup (@ bendi  maden
ruhsatlarinin alanlar1 10 hektart
gecemez.

faaliyetlerine kars1 olusan tepkinin
onemli bir boliimii arama siiregleri
sonucunda, isletilebilir boyutta ve
miktarda kaynak ve rezerv tespiti
yapilmaksizin (I. Grup, 11.Grup(a)
ve (c)), yapilan madencilik
faaliyetlerinden kaynaklandig1
bilinmektedir. Arama siiregleri
sonucunda yeterli kaynak ve rezerv
tespiti  yapilmaksizin  dogrudan
verilen isletme ruhsatlari
sonucunda iilkemizin birgok yeri
kostebek yuvasi haline getirilmis,
dereler, vadiler, akarsu havzalar,
plaj alanlari, tarimsal
alanlari, meralar yok edilmistir. Bu
stireclerinin  Oniine gegilmesi Ve
dogal ekolojik  dengenin
saglanmasi, ¢evreye duyarli maden
isletmelerin kurulmasi ile yapilacak

uretim

veE

arama stiregleri sonucunda
ekonomik boyutta kaynak ve rezerv
bulunmayan alanlarindaki dogal
tahribatin 6nlenmesi amaciyla tiim
maden ve kaynak ruhsatlar i¢in

arama donemi zorunlu hale
getirilmelidir.  Arama  donemi
stizgecinden  gectikten  sonra,

ekonomik olarak yeterli kaynak ve
rezerv bulunan alanlara isletme
ruhsati verilmesi gerektigi

diistiniilmektedir.




halinde biiyiiksehir belediyesi
olan illerde valiliklerce, diger
illerde 11 Ozel idaresi tarafindan
belirlenen  muhammen bedelin
yatirilmasinm1  miiteakip tgiinci
sahislara da ruhsat wverilir. 1.
Grup (@)  bendi maden
ruhsatlarinin alanlar1 10 hektari
gegemez.

(Degisik  fikra: 4/2/2015 -
6592/11 md.) Denizlerdeki kum
ve  cakil, SiO2  oranina
bakilmaksizin 1. Grup (a) bendi
maden sayilir ve bu alanlarda 20
hektara kadar ruhsat verilir. I.
Grup (a) bendi madenlerin ihale

edilmesi, ruhsatlandirilmasi,
isletilmesi, isletmelerin
denetlenmesi ile ilgili usul ve
esaslar  Genel  Midiirliikge
hazirlanacak yonetmelikte
belirlenir.

(Degisik  fikra:  4/2/2015 -
6592/11 md.) 1. Grup (b) bendi
madenlerde 50 hektari, II. Grup
(@) ve (c) bendi madenlerde 100
hektar1  gegmeyecek  sekilde
dogrudan isletme ruhsati; II.
Grup (b) bendi madenlerde 100

(Degisik  fikra:  4/2/2015 -
6592/11 md.) Denizlerdeki kum
ve c¢akil, SiO2  oranina
bakilmaksizin I. Grup (a) bendi
maden sayilir ve bu alanlarda 20
hektara kadar ruhsat verilir. 1.
Grup (a) bendi madenlerin ihale
edilmesi, ruhsatlandirilmasi,
aranmasi, isletilmesi, arama ve

isletme stireclerinin
denetlenmesi ile ilgili usul ve
esaslar  Genel  Miidiirliikge
hazirlanacak yonetmelikte
belirlenir.

(Degisik  fikra:  4/2/2015 -

6592/11 md.) 1. Grup (b) bendi
madenlerde 50 hektari, II. Grup
(a) ve (c) bendi madenlerde 100
hektar1 gegmeyecek  sekilde
dogrudan arama ruhsati; |l
Grup (b) bendi madenlerde 100
hektar, III. Grup madenlerde

hektarr, III. Grup madenlerde | 500 hektari, IV. Grup
500  hektari, IV. Grup | madenlerde  2.000  hektar
madenlerde  2.000  hektar1 | gegmeyecek sekilde ve tamamu
geemeyecek sekilde ve tamamu | denizlerde verilen I11l. ve IV.
denizlerde verilen Ill. ve 1V. | Grup madenlerde 50.000 hektari
Grup madenlerde 50.000 hektar1 | gegmeyecek  sekilde  arama
gecmeyecek  sekilde  arama | ruhsatt diizenlenir. V. Grup
ruhsatt diizenlenir. V. Grup | madenlerde 1.000  hektar
madenlerde 1.000  hektan | gegmeyecek  sekilde  arama
gecmeyecek  sekilde  arama | ruhsati diizenlenir.

ruhsati diizenlenir.

Arama faaliyeti Arama faaliyeti (1) Madde 17




Madde 17

Arama donemleri ile ilgili
proje, arama faaliyet raporlar1 ve
diger belgeler yetkilendirilmis
tiizel kisilerce hazirlanir.

Madde 17

Arama donemleri ile ilgili proje,
arama faaliyet raporlar1 ve diger
belgeler

sorumlulugunda yetkilendirilmis

jeoloji mihendisinin

tiizel kisilerce hazirlanir.

Arama donemlerinde yiiriitiilecek
biitiin jeoloji
mithendisligi gorev ve sorumluluk
alaninda yer aldig1 icin, kanunun
24. Maddesinde isletme projesinin
hazirlanmasinin sorumlusunun
belirtildigi sekilde bu maddede de
“jeoloji miihendisi
sorumlulugunda” ifadesi yer almasi
yerinde olacaktir.

caligsmalar

Madde 24 — (Degisik: 26/5/2004
—5177/12 md.)

(Degisik birinci fikra:14/2/2019-
7164/17 md.) Isletme ruhsati
taleplerinde, 1. Grup (b) bendi
ve Il. Grup (a) ve (c) bendi
madenler i¢in ihale bedelinin
yatirilmasindan itibaren iki ay
icinde, diger maden gruplari igin
arama ruhsat sliresi
kadar, 6183 sayil

22/A maddesi  kapsaminda
vadesi geemis
bulunmamas1 sartiyla
Miidiirliglin ~ biitgesine
kaydedilmek isletme
ruhsat taban bedeli ve isletme
ruhsat bedeli yatirilarak,
yetkilendirilmis tiizel kisilerce
maden miihendisinin
sorumlulugunda hazirlanmig
isletme projesi ve bu projenin
icin  gerekli

sonuna
Kanunun

borcunun
Genel

gelir
lizere

uygulanabilmesi
olan mali yeterliligine iligkin
belgelerin ve aktif edilmis
tebligata esas kayith elektronik
posta adresinin (KEP) veya

kurumsal elektronik tebligat
sistemi  (e-Tebligat) adresinin
ruhsat sahibi tarafindan Genel
Miidiirlige verilmesi
zorunludur.

Ruhsatlarin siire uzatim

Madde 24

Isletme ruhsati taleplerinde, 1.
Grup (b) bendi ve Il. Grup (a)
ve (¢) bendi madenler i¢in ihale
bedelinin yatirilmasindan
itibaren iki ay i¢inde, diger
maden gruplart i¢in arama
ruhsat siiresi sonuna kadar, 6183
sayili Kanunun 22/A maddesi
kapsaminda  vadesi  ge¢mis
borcunun bulunmamasi sartiyla
Genel Miidiirliigiin  biit¢esine
gelir kaydedilmek tizere isletme
ruhsat taban bedeli ve isletme

ruhsat bedeli yatirilarak,
yetkilendirilmis tlizel kisilerce
maden miithendisinin
sorumlulugunda jeoloji
miithendisi ile birlikte

hazirlanmig isletme projesi ve
bu projenin uygulanabilmesi
i¢cin gerekli olan  mali
yeterliligine iliskin belgelerin ve
aktif edilmis tebligata esas
kayitli elektronik posta (KEP)
adresinin veya kurumsal
elektronik tebligat sistemi (e-
Tebligat) adresinin ruhsat sahibi

tarafindan Genel Miidirliige
verilmesi zorunludur.

Ruhsatlarin siire uzatim
taleplerinde; ruhsat siiresinin

bitis tarihinden en ge¢ alti ay
oncesine kadar, 6183 sayili

Madde 24

Maden isletme projesinin
hazirlanmasinin arama sathasindaki
faaliyetlerden ve elde edilen
verilerden bagimsiz olamayacagi
tartismasiz bilimsel bir gergekliktir
Maden isletme projesinin
hazirlanmasina esas temel jeolojik
veriler jeoloji miihendisi tarafindan
ortaya konulmakta; cevhere iliskin
rezerv, tendr, yayilim gibi bilgilerin
yant sira, maden sahasindaki fay,
kirikk ve catlaklar ile kayaclarin
bozunmasinin  tespit  edilmesi,
jeolojik birimlerin davraniglari ve
dayanim parametreleri, sahanin
yeraltisuyu/hidrojeolojisi gibi
jeolojik unsurlar, isletme projesinin
teknik olarak ydnlendirilmesine
katki saglamaktadir. Bu jeolojik
faktorler ayni zamanda, can ve
ekonomik kayiplara yol acabilen
kazalarin ortaya ¢ikmasina engel
olacak isletme projelerinin
hazirlanmasinda da o6nemli rol
oynayan jeolojik risklerdir. Bu risk,
acik isletme projelerinde jeolojik
birimlerin ozelikleri dikkate
almadan belirlenen sev acilart ve

yuksekliklerinin  neden  oldugu
ciddi heyelanlar olarak ortaya
cikarken, kapali isletme
projelerinde ise, blok diismesi,




taleplerinde; ruhsat siiresinin

bitis tarihinden en ge¢ alti ay

oncesine kadar, 6183 sayili
Kanunun 22/A maddesi
kapsaminda  vadesi  ge¢cmis

borcunun bulunmamasi sartiyla
Genel Miidiirliiglin  biitgesine
gelir kaydedilmek iizere isletme
ruhsat taban bedeli yatirilarak,
yetkilendirilmis tiizel kisilerce
maden miihendisinin
sorumlulugunda hazirlanmig
isletme projesi ve aktif edilmis
tebligata esas kayith elektronik
posta adresinin (KEP) veya
kurumsal elektronik tebligat
sistemi (e-Tebligat) adresinin
ruhsat sahibi tarafindan Genel

Kanunun 22/A maddesi
kapsaminda  vadesi  ge¢mis
borcunun bulunmamasi sartiyla
Genel Midiirliigiin  biitgesine
gelir kaydedilmek iizere isletme
ruhsat taban bedeli yatirilarak,
yetkilendirilmis tiizel kisilerce

maden mithendisinin
sorumlulugunda Jeoloji
miihendisi ile birlikte

hazirlanmig igletme projesi ve
aktif edilmis tebligata esas
kayitl elektronik posta (KEP)
adresinin veya kurumsal
elektronik tebligat sistemi (e-
Tebligat) adresinin ruhsat sahibi
tarafindan Genel Miidiirliige
verilmesi zorunludur

yikilma, tavan ¢Okmesi, yanlis
tahkimat, su basmasi, igten yanma
olarak karsimiza ¢ikmaktadir. Bu
durum jeolojik risklerin
ongoriilmemesi isletme
projesinin hazirlanmasindan

Ve

baslayarak
alinmamasi
gelmistir.
maden

gerekli  Onlemlerin
sonucunda meydana
Belirtilen  nedenlerle
miithendisinin
sorumlulugunda  yetkilendirilmis
tiizel kisilerce hazirlanacak isletme
projesinin jeoloji miihendisleri ile
birlikte yapilmasi gerekmektedir.

Miidiirliige verilmesi

zorunludur.

Madde 29: 6. Fikra Madde 29: 6. Fikra Madde 29: 6. Fikra

Maden ruhsat sahalar1 ile | Maden ruhsat sahalart ile

hammadde iretim izin | hammadde tiretim izin | Ruhsat sahibinin rizasinin olmayist

sahalarinda rezervin verimli bir
sekilde degerlendirilmesi, can
ve mal gilivenligi tedbirlerinin
alinmasit amaciyla birden fazla
ruhsatin ~ birbirine  miicavir
olarak  bulundugu sahalarda
faaliyetlerin ortak bir proje
cercevesinde yapilmasina hak
sahiplerinin rizasinin  olmasi
halinde Genel Midiirliik karar
ile, ruhsat—sahiplerinin

! hilind
Bakan——enayr—ile  Karar
Ve-FFl-EB-l-l-l-F- ih .

sahalarinda rezervin verimli bir
sekilde degerlendirilmesi, can
ve mal giivenligi tedbirlerinin
alinmasi amaciyla birden fazla
ruhsatin ~ birbirine  miicavir
olarak  bulundugu sahalarda
faaliyetlerin ortak bir proje
cercevesinde yapilmasma hak
sahiplerinin  rizasinin  olmasi
halinde Genel Miidiirliik
tarafindan karar verilir.

ruhsat giivencesini ortadan
kaldirmaktadir. Hukuki sorun ve
uyusmazliklarla  karsilagiimamasi
icin Ruhsat sahibinin rizasi1 disinda
bir iglem yapilmamalidir.

Madde 29:7-17 fikralar

Birbiri bitisil !
maden—sahalarmda;—yaptlan
.. 0 . ] l .IE :',

29. maddenin maden bdlgesi
ilan edilmesi ile ilgili 7-14.
Fikralar1 maddeden ¢ikartilmasi
Onerilmistir.

Birlestirilecek ruhsatlarin
“Birbirine bitisik veya yakin maden
sahalarinda” ifadesinde “yakin

maden sahalar’” tanimindan ne




Bu fikray: takip eden ve
maden bdlgesi ile ilgili 8-14.
fikralar

anlagilacagi bilinmemekte, idareye
smirsiz  bir yetki verilmektedir.
Maden Bolgesi ilani igin sayilan
gerekgeler  “yapilan  iiretimin
cevresel etkileri, sehirlesme,
isletme giivenligi, rezervin verimli
isletilmesi ve benzeri sebeplerden
“seklinde sayilmaktadir. Burada da
“benzeri sebepler” agiklanmamus,
bir atif yapilmamistir. Yine burada
da idarenin yetkisi belirsiz ve
smnirsizdir.  Gerekgede yer
“Cevresel etkileri, sehirlesme,
isletme giivenligi, rezervin verimli
isletilmesi’>  konularinda
kanun ve diizenlemeler vardir ve
ilgili ~ kurumlarca  denetlenme
yapilmaktadir.  Bu  nedenlerle
Maden Bolgesi ilan gerekcesine
kanuni bir dayanak bulmamaktadir.

alan

yeterli

Degisiklikle, mevcut ¢ok sayida
maden isletmesi yerine, ‘bir veya
birden fazla’ ifadesi, ile daha az
sayida maden isletmesi
amacglaniyor olsa gerek. Ancak,
“’birden fazla’ ifadesinde bir sinir
olmayip amagla celismektedir. Bu
belirsizlikler ve smirsiz  yetki
uygulamada hukuki sorunlara veya

bireysel kararlara yol acgabilir.
Uygulama kiigiik ve orta olgekli
madenci say1sini azaltacak,
uygulama ile ruhsat gilivencesi
ortadan kaldirilacaktir. Bu
maddenin  kaldirilmast  yerinde
olacaktir.

Madde 31 — (Degisik: 4/2/2015- | Madde 31 Madde-31

6592/16 md.) Kaynak tuzlalar1 hari¢ olmak | Madenlerin isletilmesi sirasinda

Kaynak tuzlalar1 hari¢ olmak | iizere maden ruhsat | sahanin jeolojik ozelliklerinin ¢ok

tizere maden ruhsat sahalarindaki | sahalarindaki isletme | iyi tanimp, takip edilmesinin

isletme  faaliyetleri,  maden | faaliyetleri, maden miihendisi | madenlerimizin en verimli bir

mithendisi nezaretinde yapilir. | nezaretinde  yapilir.  Maden | sekilde {iretilmesi ve gilivenli bir




Maden ruhsat sahalarindaki
isletme faaliyetlerinde asgari bir
maden miihendisi daimi olmak
tizere, isletme teknigi, blytikligii
ve yapisal durumu goz Oniline
alinarak diger meslek
disiplinlerinden miihendis
istihdam edilmesi  zorunludur.
Daimi nezaret¢i ile vardiyal
calisan isletmelerde isletmenin
biiyikligii niteligi  esas
alinarak her vardiyada zorunlu
olarak istihdam edilecek maden
mithendisi ve gorevlendirilecek
diger miihendislerin gorev, yetki
ve sorumluluklar, atanma usul

\(

ve esaslari, egitimi, ¢alisma usul
ve esaslari Bakanlikca

o e l..v l ]

yonetmelikle belirlenir.

ruhsat  sahalarindaki  isletme
faaliyetlerinde asgari bir maden
miihendisi daimi olmak iizere,
isletme teknigi, bilytikligl ve
yapisal durumu goz
almarak asgari  bir  jeoloji
mithendisi ile diger meslek
disiplinlerinden miihendis
istihdam edilmesi zorunludur.
Daimi nezaret¢i ile vardiyah
calisan isletmelerde isletmenin

oniline

bliytikligii ve niteligi esas
aliarak her vardiyada zorunlu
olarak istihdam edilecek maden
miihendisi ve_jeoloji miihendisi
ile oOrevlendirilen diger
mihendislerin gorev, yetki ve

sorumluluklari, atanma usul ve
esaslari, egitimi, ¢alisma usul ve
esaslar1  Bakanlikca ¢ikarilan
yonetmelikle belirlenir.

Bu kanun
diizenlenmesinin
ruhsata en az bir Jeoloji
Miihendisi, Madencilik
faaliyetlerinden sorumlu jeoloji
mithendisi olarak atanir. Jeoloji
Miihendisi atanmadan
madencilik faaliyetlerine izin
verilmez. Ruhsat sahalarindaki
madenlerin _aranmasi, kaynak
gelistirilmesi

ruhsat
ardindan

uyarinca

ve/veva rezerv

madencilik
ieolojik
sorunlarin

calismalari,
faalivetleri

suresince

ve/veya
yerinde tespiti, kayda alinmasi
ve c¢Ozumi Jeoloji Mithendisi
tarafindan vuruatilar.

verilerin

isletmenin siirdiiriilmesi agisindan
onemli oldugu bilinmektedir. Diger
taraftan, madenlerin isletilmesi
sirasinda maden yatagiyla 1ilgili
yeni  jeolojik  veriler  ortaya
cikabilmekte, yiizey ve yeralti
maden jeoloji haritalarina islenen
bu  verilerin  yorumlanmasiyla
madenlerin sekilde
isletilmesi saglanirken ayni
zamanda yeni hedef alanlar tespit
edilmekte ve isletme projeleri yeni
veriler 15181nda
gelistirilebilmektedir.

en verimli

Diger taraftan, Maden isletme
projesinin uygulanmasi esnasinda
da
catlaklar

bozusmasinin

karsilagilacak fay, kirik ve
ile

tespit
jeolojik birimlerin davraniglari ve
dayanim parametrelerinin
belirlenmesi, sahanin
yeraltisuyu/hidrojeolojisi gibi
jeolojik bir yaniyla
yonlendirilmesini
belirleyen en Onemli faktorler
olurken, diger yaniyla da can ve
ekonomik kayiplara yol agabilen
kazalara neden olacak Onemli
jeolojik riskleri olusturmaktadir. Bu
risk, acik isletmelerde jeolojik
birimlerin dikkate
almadan belirlenen sev agilarnt ve
yliksekliklerinin  neden  oldugu
ciddi heyelanlar olarak ortaya
cikarken, kapali isletmelerde blok
diismesi, yikilma, tavan g¢okmesi,
yanlis tahkimat ve su basmasi
olarak karsimiza ¢ikabilmektedir.

Sonu¢  olarak, jeolojik yapi,
kayaglarin 6zellikleri ve yeralti
suyu gibi jeolojik unsurlarin
dikkate alinmadig: isletmelerde can

kayaglarin
edilmesi,

unsurlar,
tretimin

ozelikleri




kayiplarinin yani1 sira iretim ve
diger ekonomik kayiplar da soz
konusu olmaktadir. Nitekim yakin
gecmiste yasadigimiz Afsin
Elbistan, Soma ve Ermenek maden
kazalarinin, bu jeolojik risklerin

ongoriilmemesi ve gerekli
Oonlemlerin alinmamasi sonucunda
meydana geldigi asla
unutulmamalidir. Belirtilen

nedenlerle, maden isletmelerinde
daimi nezaret¢i olan Maden
Miihendisinin yaninda, bir jeoloji
mithendisinin de teknik eleman
olarak gorev yapmasi; verimli, daha
saglikli ve giivenli i3 ortami
saglayacaktir.

Madencilik  faaliyeti, aramadan
isletme ve terke kadar bir
devamliligi gerektiren dinamik bir
stirectir.  Arama  faaliyetinden
baglayarak Madencilik faaliyetleri
siiresince ortaya ¢ikan jeolojik
verilerin ortaya konulup
degerlendirilerek yasanilan
problemlerin ¢6ziimiinde jeoloji
mithendisi aktif gorev almalidir.
Bu amagla, arama  ruhsat
asamasindan itibaren madencilik
faaliyetlerinde sorumlu bir jeoloji
miihendisi atamasi zorunlu hale
getirilmelidir.

Pasa,  bakive — viomm  ve
ciiruflarm muhafazasi:

Madde 36 — (Degisik: 26/5/2004
—5177/18 md.)

Madencilik ve miiteakip
sathalarindaki faaliyetler
sirasinda; cevher, metal veya
ekonomik deger ihtiva eden,
giinlin sartlarinda teknik veya

Pasa ve atiklarin
muhafazasi:

Madde 36 - (Degisik:
26/5/2004 —5177/18 md.)
Madencilik ve miiteakip
safhalarindaki faaliyetler
sirasinda; cevher, metal veya

ekonomik deger ihtiva eden,
giiniin sartlarinda teknik veya

Pasa ve atiklarin
muhafazasi:
Ileride ekonomik olabilecek veya
ekonomik hicbir degeri

bulunmayan pasa ve atiklarin
muhafazasinin nasil yapilacagina
iliskin kanunda hicbir agiklama
bulunmamaktadir. Bugiin
bilinmektedir ki, pasalarin




ekonomik degerlendirmesi
miimkiin olmayan pasa,
inlesti baki -
ciiruflar, cevre kirliligi
acisindan mahzur teskil
etmiyorsa  gegirildikleri  son

islemden ¢iktiklar sekliyle ayri
ayr1 muhafaza edilir.

ekonomik degerlendirmesi
olmayan veya
hicbir degeri
bulunmayan pasa ve atiklar,
cevre kirliligi acisindan mahzur
teskil etmiyorsa gegirildikleri
son islemden ciktiklar1 sekliyle
ayr1 ayri jeolojik, hidrojeolojik
ve jeoteknik etitler vapilmis
alanlarda depolanarak muhafaza

edilir.

miumkin
ekonomik

gelisigiizel depolanmasi sonucunda
pek cok isletmede yer se¢iminden,
heyelanlara ve yer alti suyunun
kirlenmesine kadar pek ¢ok sorun
yasanmakta davalara konu
olmaktadir. Bu
giderilmesi i¢in biitlin pasa ve
atiklarin depolanmasi i¢in gerekli
etlitlerin yapilmasi1 bir zorunluluk
haline getirilmelidir.

ve
durumun




